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ZASTOSOWANIE METODY JOB SAFETY ANALYSIS
(JSA) W OCENIE RYZYKA ZAWODOWEGO
OPERATORA KOPARKI W KOPALNI
ODKRYWKOWEJ

APPLYING THE METHOD OF JOB SAFETY
ANALYSIS [JSA] TO ASSESS THE PROFESSIONAL
RISK OF AN EXCAVATOR OPERATOR

IN AN OPEN-PIT MINE

Streszczenie: Omowiono ryzyko zawodowe i podano co ono powoduje. Podano zaleznos¢
miedzy zagrozeniem a bezpieczerstwem pracy. Podano opis metody JSA oceny ryzyka zawodo-
wego. Na przykfadzie kopalni Turéw méwiono i podano zagrozenia wystepujace na stanowisku
pracy operatora koparki. Dokonano identyfikacji zagrozen i oceniono prawdopodobienstwo
ich wystapienia. Podano dane statystyczne wypadkoéw i wyniki pomiaréw czynnikéw niebez-
piecznych dla zdrowia. Dokonano oceny ryzyka zawodowego operatora koparki. We wnioskach
podano rodzaje dziatart naprawczych celem doprowadzenie tego ryzyka do poziomu nizszego
niz dopuszczalnego, czyli takiego, przy ktérym wielkos¢ strat zwigzanych z aktywizacjg danego
zagrozenia jest mozliwa do zaakceptowania.

Stowa kluczowe: metoda JSA, ocena ryzyka zawodowego, operator koparki.

Summary: The occupational risk is discussed and what it causes.. The relationship between
hazards and work safety has been reported. The JSA risk assessment method was given. On the
example of the Turéw mine, the dangers of the excavator operator’s job were discussed and
reported. Hazards were identified and their probability was assessed. Statistical data on acci-
dents and results of measurements of factors dangerous for health were given. A professional
risk assessment of an excavator operator was carried out. The conclusions indicate the types of
remedial actions which aim to bring the risk to a lower level than the allowable one, where the
amount of losses associated with the activation of the hazard is acceptable.

Keywords: : JSA method, risk assessment, excavator operator.
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Wstep

Polskie gérnictwo odkrywkowe wegla brunatnego to 12 odkrywek wegla brunatne-
go. W Polsce z wegla brunatnego wytwarzane jest okoto 1/3 najtanszej energii elektrycz-
nej. Krajowe wydobycie wegla brunatnego i kamiennego jest podstawa bezpieczenstwa
energetycznego w zakresie energii elektrycznej i cieplnej /ogrzewania/. Maszyny podsta-
wowe jak koparki stosowane w kopalniach wegla brunatnego s3 najwigkszymi maszy-
nami przeznaczonymi do robét ziemnych, obslugiwanymi przez zesp6l pracownikow.
Eksploatacja wielkogabarytowego sprzetu o ciagtym charakterze pracy KTZ /koparka,
tasmociag, zwatowarka/ wigze si¢ z powaznymi zagrozeniami dla bezpieczenstwa pracy
oraz zdrowia i Zycia pracownikéw. Celem artykutu jest ocena ryzyka zawodowego zwia-
zanego z obstuga koparki wielonaczyniowej kotowej nadktadowej w kopalni wegla bru-
natnego Turéw. We wnioskach podano rodzaje dziatan naprawczych celem doprowadze-
nie tego ryzyka do poziomu nizszego niz akceptowalny. Analiza JSA jest systematycznym
badaniem metod pracy, maszyn i urzadzen i srodowiska pracy dla identyfikacji zagrozen
wystepujacych na stanowiskach pracy. Jest metoda indukcyjna nalezaca do grupy metod
matrycowych. Znajduje zastosowanie szczegdlnie w przypadku, gdy sa precyzyjnie okre-
$lone zadania robocze (Metoda JSA, Internet, 2016

Ryzyko zawodowe

Zapisy dotyczace ryzyka zawodowego zostaly wprowadzone do kodeksu pracy
w 1991 r. jako wynik harmonizowania przepiséw prawa polskiego z wymaganiami unij-
nymi a w szczegdlnosci dyrektywy ramowej 89/391/EWG o wprowadzeniu $rodkow
zwigkszajacych bezpieczenstwo i poprawe warunkéw zdrowotnych pracownikéw pod-
czas pracy. Na zaklad pracy nalozono wéwczas obowigzek informowania pracownikow
o ryzyku zawodowym wigzacym si¢ z wykonywang pracg (Ustawa,1974). W kolejnych
latach zapisy te ulegaly zmianom. Aktualnie, pracodawca ma obowiazek: oceny i do-
kumentowania ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg oraz stosowania
niezbednych $rodkéw profilaktycznych zmniejszajacych ryzyko; informowania pra-
cownikéw o ryzyku zawodowym, ktére wiaze si¢ z wykonywang pracg oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami (Ustawa, 1974),; stosowania $rodkéw zapobiegajacych
chorobom zawodowym i innym chorobom zwigzanym z wykonywang praca. Ryzyko
zawodowe to: prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwigzanych
z wykonywang pracg, powodujacych straty, w szczeg6lnosci wystapienia u pracownikow
niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych
w $rodowisku pracy lub w sposobie wykonywania pracy. Sg rézne rodzaje ryzyka. Na
poziomie przedsiebiorstwa mozemy méwi¢ o ryzyku ekonomicznym zwigzanym z pro-
wadzeniem zakladu, natomiast z punktu widzenia pracownika istnieje np. ryzyko utraty
pracy. Zatem ryzyko oznacza mozliwos¢, ze wystapia zakldcenia w procesie (co$ sie nie
uda); réwniez przedsigwziecie, ktorego wynik jest niepewny. Natomiast ryzyko zawo-
dowe bedzie wigzalo si¢ z niepewnoscia co do wyniku wykonywanego zadania robo-
czego. Z punktu widzenia BHP najistotniejsze znaczenie ryzyka maja skutki zdrowotne



Artykuty 175

dla pracownika. Ocene ryzyka zawodowego przeprowadza si¢ dla wykonywanych prac
w zakladzie, w szczeg6lnosci przy: doborze wyposazenia stanowisk i miejsc pracy, sto-
sowaniu substancji i preparatéow chemicznych, wystepowaniu szkodliwych czynnikow
biologicznych, pracy w narazeniu na halas i drgania mechaniczne, recznym transporcie
fadunkéw, zmianie organizacji pracy. Pracodawca powinien stosowac nastepujace srodki
profilaktyczne: likwidowanie zagrozen u zrddla, a gdy to nie jest mozliwe stosowanie
indywidualnych srodkéw ochrony. Bezpieczenstwo pracy to: warunki sSrodowiska pracy i
srodki zabezpieczajace pracownika przed szkodliwym dzialaniem srodowiska pracy oraz
ocena i minimalizacja zagrozen na stanowisku pracy, przepisy BHP i szkolenia w orga-
nizacji bezpiecznej pracy. Celem bezpieczenstwa pracy jest unikniecie wypadkoéw i praca
w warunkach najmniejszego zagrozenia dla zdrowia pracownika. Bezpieczenstwo pracy
(Banachowicz Z., Szelka J. 2015) jest pojeciem przeciwstawnym do pojecia Zagrozenie,
lecz nie jest jego lustrzanym przeciwienstwem, gdyz zawiera inne elementy struktural-
ne. Bezpieczenstwo B oraz zagrozenie Z wspolnie dopelniajg zbidr okreslonej czasoprze-
strzeni technicznej. B + Z = 1,0 (czyli 100%), gdy B rosnie, to Z musi odpowiednio male¢.

Metoda bezpieczenstwa pracy JSA (Job Safety Analysis)

Analiza JSA polega (Metoda JSA, Internet, 2016) na systematycznym badaniu spo-
sobu pracy, maszyn i urzadzen i srodowiska pracy w celu wykrycia zagrozen wystepuja-
cych na stanowiskach pracy lub w procesach produkcyjnych. Jest to metoda indukcyjna.
JSA, stosowana jest najczesciej tam, gdzie precyzyjnie znane sg poszczegolne dziatania
robocze na danym stanowisku. Metoda JSA opiera si¢ na 5 kolejnych etapach: Etap 1 to
zebranie informacji na temat stanowiska pracy, dane techniczne danej maszyny, staty-
styki wypadkow i awarii, analiza zagrozen spowodowanych przez stosowane materiaty
oraz podzielenie pracy na poszczegoélne funkcje robocze. Ocenia si¢ takze wystepujace na
stanowisku pracy czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe, stosowana odziez oraz
srodki ochrony indywidualnej, wazna jest informacja o dotychczasowych wypadkach,
chorobach zawodowych oraz niepozadanych zdarzeniach zwigzanych z warunkami pra-
cy. Dolaczy¢ nalezy takze przepisy prawne i normy techniczne, literatur¢ naukowo-tech-
niczng oraz obserwacje zadan wykonywanych na stanowisku pracy, wywiady i konsulta-
cje z pracownikami. Etap 2-to identyfikacja zagrozen dla kazdego zadania, ktéra odbywa
sie przez postawienie nastepujacych pytan:

a) czy wykonaniu zadania towarzyszy; mozliwo$¢ kontaktu z nadmierng energia,
mozliwos¢ kontaktu z niebezpiecznym materialem,

b) czy podczas zadania mozna: uderzy¢ si¢ o poruszajace si¢ obiekty, zosta¢ uderzo-
nym przez przedmioty spadajace, opuszczane, wrzucane, odrzucane itp.

c) czy wykonujac zadanie mozna si¢ uderzy¢ lub skaleczy¢: o nieruchome lub wysta-
jace obiekty, o poruszajace si¢ obiekty, o ostre lub szorstkie krawedzie lub powierzchnie,

d) czy mozna zosta¢ pochwyconym lub zlapanym przez maszyny lub urzadzenia,

e) czy podczas wykonywania zadania mozna: zasna¢, potknac sie, upas¢, wpasc lub
spasé,

f) czy istnieje mozliwo$¢ przemeczenia sie wskutek podnoszenia, opuszczenia, po-
pychania.
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Etap 3 to dokonanie wlasciwej oceny ryzyka poprzez subiektywne oszacowanie pa-
rametréw C i Pk, gdzie: C — parametr konsekwencji, przyjmuje on nastepujace wartosci:
Cl - (nieznaczne, brak zwolnien chorobowych),

C2 - (marginalne, zwolnienia chorobowe krétkookresowe),
C3 - powazne, zwolnienia chorobowe diugookresowe),
C4 - (bardzo powazne, $miertelne).

Tabela 1. Zestawienie parametru Pk i C w metodzie JSA

C Pk - prawdopodobienstwo konsekwencji
parametr konsekwencji zdarzenia Pk=3-4 Pk=5-7 | Pk=8-10 | Pk=11-13 | Pk =14-15
Cl 1 2 3 4 5
C2 2 3 4 5 6
C3 3 4 5 6 7
C4 4 5 6 7 8

7Zrédlo: Metoda JSA, internet, (2016).

Pk - parametr prawdopodobienstwa konsekwencji. Wyznacza si¢ go z nastepujgcego
wzoru

Pk=F+0+4 (1),

gdzie: F czestotliwo$¢ wystepowania zdarzenia. Okredla si¢ 5 rodzajow czestotliwosci wy-
stepowania F:

F=1<1raz wroku,

F=2-1raz wroku,

F =3 -1 raz w miesiacu,

F =4 -1razw tygodniu,

F =5 - codziennie.

O - prawdopodobienstwo zdarzenia. Okresla sie 5 poziomdw prawdopodobienstwa
zdarzenia:

O=1 — nieistotne,

0=2 - malo prawdopodobne,
0=3 - wyobrazalne,

O0=4 - prawdopodobne,

O0=5 - zwykle.

A - mozliwo$¢ uniknigcia szkody lub jej minimalizacji, ma réwniez 5 mozliwosci:
A=1 - pewne, oczywiste,

A=2 - prawdopodobne,

A=3 - mozliwe,

A=4 - niezbyt mozliwe,

A=5 - niemozliwe, niewykonalne.
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Uwzgledniajac warunki pracy na podstawie Etapu 2 dobieramy wartosci F, Oi A oraz
obliczamy Fk jak to przedstawiono w tabeli 1.

Etap 4 Ocena ryzyka. Jezeli warto$¢ parametru Pk po uwzglednieniu parametru C
osiaga:

od 1 do 2, to ryzyko jest pomijalne;

od 3 do 5,to ryzyko jest akceptowalne,

od 6 do 8, to ryzyko jest nie akceptowalne.

Etap 5 to propozycje eliminacji i ograniczenia ryzyka. Propozycje eliminacji, unik-
niecia lub ograniczenia zagrozen moga nastapi¢ poprzez zmiang $rodowiska pracy,
zmniejszenie czasu ekspozycji na zagrozenia, przez zmiane¢ technologii lub organizacji
pracy, zastosowanie srodkéw ochrony osobistej, opracowanie procedur bezpiecznego
wykonywania powierzonych zadan.

Opis elementéw ukladu KTZ Uktad KTZ jest podstawowym ukladem technologicz-
nym funkcjonujacym w gérnictwie odkrywkowym i stuzy do urabiania i transportu oraz
zwalowania kopalin. Elementami ukladu sg koparka -- tasmociag — zwalowarka, stad tez
pochodzi skrét KTZ. Poprzez transport rozumie si¢ przenoszenie urobku przenosnikiem
taSmowym, co jest charakterystyczne dla jego ciaglego trybu pracy. Zwalowanie jest to
sypanie urobionego nadkladu na zwalowisko. W gérnictwie ze wzgledu na duze objetosci
przemieszczanej masy stosuje si¢ ciaggly tryb pracy maszyn (Koziot W.2012).Tryb ciagly
to kolejne etapy pracy naczyn urabiajacych koparki umocowanych na kole czerpakowym
(koparki kolowe) lub w naczynia potaczone fancuchem (koparki fancuchowe).Koparka
jest to maszyna stosowana do wykonywania robét ziemnych. Jej przeznaczenie to oddzie-
lanie urobku od calizny /dla gruntu lub wegla/ i przenoszenie go na $rodki transportowe
np. przenosnik tasmowy a nim na skladowisko. Koparki wielonaczyniowe pracuja przy
urabianiu nadkladu i wegla w kopalniach odkrywkowych wegla brunatnego. Maszyny te
eksploatowane sg w pracy o trybie ciaglym, w ktérym pracujg takze pozostate elementy
ukfadu KTZ, czyli przenosniki i zwalowarki. Dazy si¢ do zmniejszenia gabarytéw ko-
parek wielonaczyniowych. W wyniku czego stosuje si¢ koparki kompaktowe o zwartej
budowie i zredukowanej masie. Obecna technologia pozwala na wytwarzanie koparek o
krotkich wysiegnikach, dzieki czemu mozna osiggna¢ duza site kopania. W konsekwen-
cji wspolczesne koparki kompaktowe sg uzywane do urabiania skal srednio twardych, co
dla koparek wielonaczyniowych tradycyjnych bylo niemozliwe. Rozwoj technologiczny
sprawil, ze maszyny te staly si¢ uniwersalne pod wzgledem wydobywanego materiatu,
zdolne do urabiania tupkdw, ilow, wegla czy wapieni. W przypadku gérnictwa polskiego
(Borcz A.,Koziot W.2015, Koziot W. 2012, Skupien G 2016) sam proces projektowania
i powstawania koparki trwa kilka lat. Koparki takie jednak sg przystosowane do pro-
wadzenia eksploatacji przez nawet kilkadziesigt lat w stalych warunkach ztozowych.
W przypadku zmiany tych warunkéw koparki sa modyfikowane, a takze unowocze$nia-
ne przez wprowadzanie innowacyjnych rozwiazan wspoélczesnej inzynierii, np. automa-
tyzacji, pozycjonowania maszyn i skanowania przodkéw wydobywczych. W wyniku tego
koparki wielonaczyniowe kotowe oraz fanicuchowe osiagaja wydajnosci od kilkuset do
kilkunastu tysiecy metréw szesciennych na godzing. Mate koparki pracujace cyklicznie w
kopalniach surowcéw okruchowych lub ilastych majg pojemno$¢ naczynia ponizej 1m?,
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a ich wydajnos¢ teoretyczna wynosi od ok. 600-3000 m*/h, natomiast koparki znajdujgce
si¢ w kopalniach wegla brunatnego maja czerpaki o wielkosci nawet powyzej 6m? a ich
wydajno$¢ wynosi nawet 0k.20000 (m*/h), (Borcz A., Koziol W. 2015, Koziot W. 2012,
Skupien G. 2016). Zasada pracy koparki wielonaczyniowej kotowej (Borcz A., Koziot W.
2015, Koziot W. 2012, Skupien G. 2016). Podstawowym elementem roboczym koparki jest
koto czerpakowe. W wyniku ruchu obrotowego kota nastepuje nabieranie urobku i ura-
bianie gruntu lub wegla. Ruch posuwowy mozna uzyska¢ poprzez obrécenie wysiegnika
kota czerpakowego lub przez przemieszczenie calej maszyny. Oprocz podstawowych ru-
choéw roboczych istnieje mozliwos¢ wykonania ruchu zaglebiajacego kota czerpakowego
o grubos$¢ warstwy odspajanej poprzez opuszczanie lub wysuwanie wysiegnika albo
przez przesuw calej maszyny. Urobek zebrany przez koo czerpakowe przesypywany jest
na taéme przenosnika odbierajacego za pomoca zsuwni kota (w przypadku kot czerpa-
kowych komorowych) lub za pomocg pierscienia i urzadzenia przemieszczajacego (w
przypadku kot czerpakowych bezkomorowych). Tryb pracy i sposob obstugi. Koparka
pracuje nieustannie w systemie 3-zmianowym. Kazda zmiana obejmuje 4 pracownikéw
w tym brygadziste. Operator koparki zajmuje stanowisko w matej kabinie, znajdujacej
sie niedaleko kota czerpakowego. Kieruje on kolem i ruchami calej koparki przy uzyciu
dzwigni. W kabinie zainstalowane s3 systemy nawigacyjne i kamery obserwacyjne ufa-
twiajgce prace operatora. Operator ma za zadanie dopilnowanie aby kosze optymalnie
sie napelniaty, §lad kopania przebiegal réwno, a wegiel nie ulegal osuni¢ciom. Praca ko-
lejnego pracownika polega na kontroli pracy urzadzen calej maszyny, naprawia on takze
usterki oraz czy$ci od czasu do czasu elementy koparki. Zakres wykonywanych czynno-
$ci operatora ; przemieszczanie koparki do punktu wydobycia, sterowanie platformg ob-
rotowg, prowadzenie procesu urabiania kotem czerpakowym, udostepnianie poktadow
do wybierania zloza poprzez usuwanie zewnetrznej warstwy gruntu, prowadzenie wraz
z pomocnikami biezacych drobnych napraw i przegladéw, przemieszczanie si¢ po plat-
formach oraz schodach.

Statystyka wypadkowa. Jak wynika ze statystyki BHP w kopalni Turéw w okresie lat
2005-2014 nie doszlo do zadnego wypadku $miertelnego ani ci¢zkiego. Ilos¢ wypadkow
ogolem (Skupien G,2016), w kopalni wynosita: 2005 r. — 1 wypadek, 2006 r. - 0 wypadkdw,
2007 r. - 1 wypadek, 2008 r. - 2 wypadki, 2009 r. - 1 wypadek, 2010 r. - 3 wypadki, 2011r.
- lwypadek, 2012 r. - 0 wypadkéw, 2013 r. - 1 wypadek, 2014 - 1 wypadek. W 2013 roku
jeden z pracownikéw zmarl wskutek krwotoku wewnetrznego dzien po uderzeniu glowa
o poszycie przedziatu pasazerskiego. Po przeprowadzonym dochodzeniu zgon jednak
zostal uznany za naturalny, spowodowany nadci$nieniem tetniczym. Pomimo spadku
wypadkowosci ogdlnej w gérnictwie odkrywkowym, na przykladzie kopalni Turéw nie
mozna stwierdzi¢ obnizenia ilo$ci wypadkéw ogdlnych zwigzanych z uzytkowaniem ma-
szyn. Wedlug danych (Wyzszy Urzad Goérniczy, 2010-2015) najczestszymi przyczynami
wypadkéw w kopalniach odkrywkowych w latach 2010-2014 byly: przebywanie w zasie-
gu pracy maszyn i urzadzen (10 wypadkow), utoniecie (4 wypadki). Upadek z wysokosci
(4 wypadki), opad skat ze stropu (2 wypadki), wykonywanie prac przy przenosnikach
tasmowych przy braku zabezpieczenia stanu wylaczenia lub bedacych w ruchu (4 wypad-
ki), porazenia pradem elektrycznym (1 wypadek), detonacja niewybuchu (1 wypadek).
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Wedtug danych (Wyzszy Urzad Goérniczy, 2010-2015), w latach 2009-2014 doszto do 11
wypadkow $miertelnych i 9 cigzkich. Powodem wypadkéw byta niewlasciwa eksploatacja
maszyn i urzadzen. Liczba wypadkéw $§miertelnych w gérnictwie odkrywkowym w2014 r.
byta taka sama jak w roku poprzednim 4 wypadki. Mozna zaobserwowa¢ niepokojace
zjawisko, iz w 2014 r. w poréwnaniu do 2009 r. nastapil w gérnictwie odkrywkowym
wzrost wypadkow: ciezkich - o 1 i $miertelnych - o 2. Podsumowujac w 2014 r. mialo
miejsce 7 wypadkoéw $miertelnych i cigzkich, natomiast w 2009 r. - 4 wypadki cigzkie
i $miertelne.

Rysunek 1. Koparka wielonaczyniowa kolowa gasiennicowa nadktadowa

Zrodto: Skupien G. (2016).

Wedtug danych statystycznych (Gléwny Inspektorat Pracy, 2015) dotyczacych nie-
prawidlowosci zwigzanych z eksploatacja maszyn w goérnictwie odkrywkowym:/ Maszy-
ny i urzadzenia techniczne/ w 42 kontrolowanych zakladach stwierdzono powazne braki
i uchybienia w zakresie zapewnienia bezpiecznego uzytkowania maszyn i urzadzen tech-
nicznych dotyczylo to 48% kontrolowanych podmiotéw. Najwiecej wydanych w czasie
kontroli decyzji dotyczyto:

— braku lub niewltasciwych urzadzen ochronnych, zabezpieczajacych osoby obstu-
gujace maszyny, urzadzenia techniczne, w tym przenosniki — 37 decyzji dotycza-
cych 168 oséb;

— nieutrzymywania maszyn budowlanych, urzadzen technicznych, w tym przeno-
$nikéw w stanie sprawnosci technicznej — 18 decyzji dotyczacych 52 0séb;

— braku lub nieprawidiowosci dotyczacych urzadzen do awaryjnego zatrzymania
maszyn budowlanych, urzadzen technicznych, w tym przenosnikéw - 10 decyzji
dotyczacych 53 0sdb;
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— braku lub nieprawidiowosci dotyczacych elementéw sterowniczych maszyn bu-
dowlanych, urzadzen technicznych, w tym przeno$nikéw — 6 decyzji dotyczacych
38 0s6b;

— braku lub niewlasciwych instrukcji BHP dotyczacych obstugi maszyn i innych
urzadzen technicznych - 22 decyzje dotyczace 87 0sob.

Ocena ryzyka zawodowego dla operatora koparki kotowe;j.

Oceneg ryzyka dokonano dla koparki kotowej KWK 1200 M. Do wykonania oceny ry-
zyka dla obstugi koparki kolowej wykorzystano metode JSA skladajaca sig z 5 etapdw. Etap
1 to przeglad i analizy wypadkéw oraz zdarzen stanowigcych zagrozenie dla bezpieczen-
stwa pracownikéw: rok 2003 - pozar koparki kotowej KWK 1200. Przyczyng powstania
pozaru bylo zaprészenie ognia w pomieszczeniach socjalnych koparki. Nie odnotowano
zadnych urazéw wsrod personelu. W roku 2008 - ,KWB ,,Turéw” w dniu 25.03.2008 r.
w czasie pracy koparki wielonaczyniowej KWK 1400, na poziomie nadkladowym
+65 m, nastgpito zalamanie si¢ konstrukcji zawieszenia maszynowni i opadnigcie ma-
szynowni wraz z przeciwwaga na tasme III zaladowcza. W wyniku awarii wypadkom
lekkim ulegli: pracownik pulpitu sterowniczego tasmy III i $lusarz kontrolujacy tasme
LW roku 2011 w KWB ,,Turéw” miat miejsce pozar endogeniczny, w wyniku ktérego
stwierdzono jeden wypadek lekki - zatrucie tlenkiem wegla. Przyczyna powstania poza-
ru byl samozapton wegla w podziemnym chodniku wodnym, wczesniej zlikwidowanym.

Etap 2 to charakterystyka pracy i zakres wykonywanych czynnosci operatora: prze-
mieszczanie koparki do punktu wydobycia, sterowanie platformg obrotows, prowadze-
nie procesu urabiania kolem czerpakowym, udostepnianie poktadéw do wybierania zto-
za poprzez usuwanie zewnetrznej warstwy gruntu, prowadzenie wraz z pomocnikami
biezacych drobnych napraw i przegladéw, przemieszczanie si¢ operatora i jego zespolu
po platformach oraz schodach.

Etap 3 to identyfikacja zagrozen. Zagrozenia podano w tabeli 2.

Etap 4 to ocena ryzyka Pk. Po przeprowadzeniu identyfikacji zagrozen dokonano
oceny ryzyka. Dokonuje si¢ go poprzez oszacowanie parametrow F (czestotliwosci),
O (prawdopodobienstwa) i A (mozliwo$ci ograniczenia skutkéw) oraz przyporzadkowa-
nie klasy konsekwencji dla danego zdarzenia C.

Etap 5. Propozycje eliminacji i ograniczenia ryzyka. Ryzyko mate — dzialtania profi-
laktyczne nie sg potrzebne. Poniewaz czynniki E0,A uzyte do oceny ryzyka zagrozen sa
dobierane subiektywnie, dlatego pomimo oceny ze sg to zagrozenia akceptowalne nalezy
jezeli to mozliwe podja¢ kroki w celu dalszego jego obnizenia. Dla ryzyka akceptowalne-
go o wartosci od 4 do 5 mozna przedsigwzig¢ dziatania zaradcze podane we wnioskach.

Na tle statystyki wypadkowosci w kopalniach wegla brunatnego mozna stwierdzic,
ze : Kopalnia Turéw charakteryzuje si¢ stosunkowo niska iloscig wypadkéw ogélnych.
Wystepuje tu zerowa ilo$¢ wypadkéw ciezkich i $miertelnych. Swiadczy to o prawidtowe;j
dzialalno$¢ nadzoru gérniczego oraz kierowaniu szczegolnego nacisku na bezpieczen-
stwo pracownikow.
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Tabela 2. Identyfikacja zagrozen operatora koparki

Zagrozenie

Mozliwe przyczyny

Mozliwe skutki

1. Pozar koparki

zapton transportowanego wegla na przeno-
$niku; uszkodzenie urzadzen elektrycznych
sterowania,

poparzenia pierwszego drugiego i
trzeciego

la

nieumyslne spowodowanie pozaru w po-
mieszczeniach pracowniczych

Smier¢

2. Pozar endoge-
niczny

Samozaplon wegla na urabianych $cianach

poparzenia I, IL, III; trzeciego stopnia;
$mier¢; zatrucie tlenkiem wegla

3. Przygniecenie

Zapadniecie si¢ wysiggnika wskutek uszko-
dzenia wspornikéw; spadek elementéw
ruchomych podno$nikéw; oderwanie sie
masy skalnej ze skarp wyrobiska

zmiazdzenie ciala; ztamania; $mieré

4. Upadek z
wysokosci

uszkodzenie platformy lub schodéw,
nieostrozno$¢ pracownika; potkniecie o
pozostawione elementy

ztamania; urazy wewnetrzne; $mier¢

5. Zasypanie

osuwisko skarp

ogolne urazy i potluczenia; $mieré

6. Ostre krawe-
dzie

cze$ciowo zniszczone elementy maszyny;
uszkodzone elementy barierek

Rany ciete

7. Uderzenie

Kolizje ze sktadowymi elementami koparki

potluczenia; okaleczenia; siniaki

8. Poslizgniecie
sie i upadek

uszkodzona lub §liska powierzchnia,
pozostawione stabo widoczne elementy na
powierzchni platform

potluczenia; okaleczenia; $mier¢

9. Porazenie
pradem

uszkodzona instalacja napedu kota, prze-
no$nika, o$wietlenia, sterowania; nieostroz-
no$¢ pracownika

ciezkie uszkodzenia ciata; $mier¢

10. Pochwycenie

pochwycenie przez ruchome elementy prze-
nos$nikéw; pochwycenie przez przekladnie
kola czerpakowego; pochwycenie przez
elementy ruchowe mechanizmu zwodzenia
wysiegnikow

zmiazdzenie konczyn; okaleczenia;
$mierc

11.Spadajace
przedmioty

upadek czesci urobku z przenosnikow;
upadajace przedmioty z wysokosci

urazy glowy; §mier¢; trwate uszkodze-
nie ciala

12. Zapylenie /
pyly/.

urabianie $cian eksploatacyjnych, transport
urobku przenoénikiem

choroba ptuc

13. Zmienne
warunki atmosfe-
ryczne

praca poza ogrzewanymi pomieszczeniami,
praca w wysokiej i niskiej temperaturze

przezigbienia; udar cieplny; omdlenia

Zrédlo: Skupier G. (2016).

Przeprowadzona analiza ryzyka dla operatora koparki jest niezbednym elementem
oceny bezpieczenstwa pracownika. Niezaleznie od obranej metody oceny ryzyka, do po-
prawnego zidentyfikowania zagrozen nalezy wzig¢ pod uwage przede wszystkim wszel-
kie cechy charakterystyczne maszyny. Ta wiedza oraz wspdlpraca z pracownikami i dozo-
rem goérniczym pozwala na skuteczne wykrycie zrédta problemu i rozwazenie sposobow
jego eliminacji, bagdz minimalizacji.
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Tabela 3. Parametry prawdopodobienstwa Pk oraz wyniki warto$ciowania ryzyka uwzgledniajac parametr
konsekwencji C

Zagrozenie F O A C Ryzyko

1. Pozar koparki 1 2 3 C4 5 — akceptowalne
2. Pozar endogeniczny 1 2 3 C4 5 — akceptowalne
3. Przygniecenie 1 3 2 C4 5 — akceptowalne
4. Upadek z wysokosci 1 4 2 C4 5 — akceptowalne
5. Zasypanie 1 3 3 C4 5 - akceptowalne
6. Ostre krawedzie 3 4 1 C2 4 — akceptowalne
7. Uderzenie 3 5 3 Cl 4 — akceptowalne
8. Poélizgniecie si¢ i upadek 2 3 2 C4 5 — akceptowalne
9. Porazenie pradem 2 3 2 C4 5 — akceptowalne
10. Okaleczenie badz dekapitacja koriczyn 1 3 3 C4 5 — akceptowalne
11. Urazy glowy 2 3 2 C4 5 — akceptowalne
12. Wybuch pylu weglowego 1 1 1 C3 2 - male

13. Zapylenie/pyly/ 5 5 4 C1 5 - akceptowalne
14. Zmienne warunki atmosferyczne 4 5 4 Cl1 5 — akceptowalne
Zrédlo: Skupien G. (2016).

Whioski

Zagrozenia wystepujace na koparce jako akceptowalne, prawdopodobnie zostaly
wlasciwie ocenione w zastosowanej metodzie JSA co potwierdzaja statystyki wypadkow
na Kopalni Turéw (niska ilos¢ wypadkéw ogdlnych) oraz fakt, ze na jej terenie brak wy-
padkow cigzkich i $miertelnych. Z oceny ryzyka wynika, ze operator koparki pracuje w
warunkach akceptowalnego ryzyka, ktére mozna jeszcze zmniejszy¢.

1. W celu minimalizacji ryzyka wystapienia pozaru koparki oraz jego skutkéw na-
lezy:

— regularnie kontrolowa¢ system przeciwpozarowy koparki (zraszacze, czujniki

dymu, stan gasnic),

— unika¢ przechowywania materialéw tatwopalnych w zasiegu potencjalnych zrodet

ognia,

2. Pozary endogeniczne zdarzaja sie rzadko w kopalni odkrywkowej, jednak by zmi-
nimalizowa¢ ryzyko ich wystapienia oraz skutki nalezy:

— wyposazy¢ brygady w gasnice,

— kontrolowa¢ podziemne chodniki wodne w celu wykrycia potencjalnych zrédet

samozaplonu wegla.

3. Prowadzenie prac konserwacyjnych naraza operatora koparki i jego pomocnikéw
na zwigkszone ryzyko doznania nawet §miertelnych urazéw wskutek przygniecenia ele-
mentami maszyny lub odrywajacych si¢ skal. Aby zminimalizowa¢ ryzyko przygniecenia
nalezy przede wszystkim powiadomi¢ pracownikéw o potencjalnym niebezpieczenstwie
i przepisach BHP ktére mowig:
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dokonywanie drobnych napraw wylacznie po odfaczeniu zasilania maszyny,
zlecanie skomplikowanych napraw i modernizacji elektromonterom,
zachowanie ostroznosci przy obstudze dzwigéw, wysiegnikoéw, przeno$nikow,
przeprowadzanie operacji poza eksploatacyjnych w bezpiecznej odlegtosci od
$cian eksploatacyjnych i watéw usypowych.

4. W celu minimalizacji ryzyka upadku nalezy:

a) zaznajomi¢ pracownikow z ryzykiem upadku,

b) dokonywa¢ regularnych przegladéw stanu platform i barierek,

c) dbac o porzadek w pomieszczeniach i na platformach,

d) zachowac ostroznos¢ przy przemieszczaniu sie po koparce,

e) jesli mozliwe, unikna¢ przemieszczania si¢ os6b w trakcie ruchu koparki.

Aby ograniczy¢ ryzyko urazéw glowy nalezy:

a) zapewni¢ pracownikom sprawne $rodki ochrony indywidualnej,

b) zaznajomi¢ pracownikéw z ryzykiem urazow,

c) sprawowac regularne kontrole i konserwacje,

d) unika¢ pozostawiania nieumocowanych przedmiotéw na platformach koparki.
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